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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Garantizar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Objetivo Particular: 2.- Dar seguimiento al cronograma de actividades de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2
Elaboración de los formatos para recepción de la
información generada en los Consejos Electorales
Distritales y Municipales

Documento SE 100% 100%

En el mes de abril, se elaboraron y
posteriormente se recopilaron los formatos de
la información generada en las sesiones
realizadas por los Consejos Distritales y
Municipales Electorales

4 Recopilar las actas de las sesiones de los Consejos
Electorales Distritales y Municipales Acción SE 100% 100%

Se recopilaron las actas de sesiones
celebradas en el mes de abril en los Consejos
Distritales Electorales los días 4 y 26, y
Consejos Municipales Electorales los días 5 y
26
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Garantizar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Objetivo Particular: 4.- Elaboración del orden del día y la guía para el desarrollo de sesiones de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Desarrollar el proyecto de orden del día para las sesiones
de los Consejos Electorales Distritales y Municipales Documento SE 100% 100%

2 Elaboración de la guía de sesión para los Consejos
Electorales Distritales y Municipales Documento SE 100% 100%

Se elaboró y se envió la documentación para
las sesiones agendadas en el mes de abril de
los Consejos Distritales y Municipales
Electorales
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Garantizar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Objetivo Particular: 5.- Configuración, distribución, instalación y recolección de bienes informáticos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Configuración de Equipo de Cómputo para Consejos
Municipales y oficinas centrales Acción DESPI 35% 100%

Distribución, instalación y configuración del
2do. Equipo de cómputo en Consejos
Electorales Distritales y Municipales
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Garantizar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Objetivo Particular: 6.- Mantenimiento y capacitación sobre uso de bienes informáticos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Capacitación sobre uso de bienes informáticos en Consejos
Distritales y Municipales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Se capacitó a Técnicos de cómputo de
Consejos Distritales en el Sistema de
Notificados Capacitados y Aptos

2 Mantenimiento correctivo de bienes informáticos en
Consejos Distritales y Municipales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Garantizar el funcionamiento y operatividad de los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Objetivo Particular: 7.- Cubrir las vacantes que se generen en los Consejos Electorales por no aceptación, renuncia u otras causas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2
Proponer a la Comisión de Organización Electoral la
sustitución por no aceptación del cargo, renuncia u otra
causa de las y los Presidentes, Secretarios Ejecutivos o
Consejeros Electorales de los Consejos Municipales

Actividad DEOEPP 100% 100%

El día 12 del mes de abril, se presentó y se
aprobó en sesión de Comisión del Servicio
Profesional Electoral, la propuesta de
designación de Consejero Presidente del
Consejo Municipal Electoral de Gral. Pánfilo
Natera, en virtud de la incapacidad que por
motivos de salud, se le otorgó al C. Juan Cruz
Álvarez Reyes

3
Presentar ante el Consejo General la propuesta para la
sustitución de las y los integrantes de los Consejos
Electorales

Actividad DEOEPP 100% 100%

En sesión de Consejo General, de fecha 16
de abril, se aprobó la designación del C. Juan
Carlos Villegas Marín, como Consejero
Presidente del Consejo Municipal de Gral.
Pánfilo Natera, en sustitución del C. Juan
Cruz Álvarez Reyes
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Contratación de personal para proceso electoral

Objetivo Particular: 7.- Desarrollar el procedimiento establecido para la contratación de personal para proceso electoral y las posibles sustituciones

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Recepción de oficios y expedientes de las propuestas para
contratación de personal en las diversas áreas de la
autoridad administrativa

Acción USPEyRA 100% 100%

Se recibieron oficios con sus respectivos
expedientes de propuestas de las áreas para
la contratación de personal eventual para
proceso electoral, que consisten en 5
Capturistas de Datos, un Auditor a Partidos
Políticos (Monitorista), 14 Sustituciones por
renuncia o no aceptación del cargo, así como
de 13 espacios aprobados en blanco

2 Revisión e integración de los expedientes, fichas
curriculares y perfiles Acción USPEyRA 100% 100%

Se revisó y se ordenó la documentación de
los expedientes, así como las fichas
curriculares y los perfiles, en base al grado
requerido por el Manual de Organización de
Catálogo de Cargos y Puestos

3
Emisión del Dictámenes, en el que se propone a la
Comisión del Servicio Profesional Electoral la contratación
de personal

Acción USPEyRA
DEAJ

100% 100%

En fecha 5 de abril, se sometieron a la
aprobación de la Junta Ejecutiva las
propuestas de la Dirección Ejecutiva de
Asuntos Jurídicos para la contratación de las
y los 5 Capturistas de Datos

El día 30 de abril, se sometieron a la
aprobación de la Junta Ejecutiva las
propuestas de la Dirección Ejecutiva de
Administración y Prerrogativas para la
contratación de un Auditor a Partidos Políticos
(Monitorista) y de un espacio en blanco para
el mismo fin
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Contratación de personal para proceso electoral

Objetivo Particular: 7.- Desarrollar el procedimiento establecido para la contratación de personal para proceso electoral y las posibles sustituciones

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4
Elaboración del Acuerdo de la Comisión del Servicio
Profesional Electoral, mediante el cual se aprueba la
contratación de personal para proceso electoral

Acción USPEyRA
DEAJ 100% 100%

Con fechas 5 de abril, se emitió el acuerdo de
la Comisión del Servicio Profesional Electoral,
mediante el cual se aprobaron las propuestas
de contratación de las y los 5 capturistas de
datos; 5 sustituciones por renuncia o no
aceptación del cargo, en los términos
siguientes: 2 capturistas de datos, una
Secretaria Administrativa Municipal, una
Técnica y un Técnico Municipal. Asimismo se
aprobó la propuesta para ocupar los 12
espacios en blanco de Técnicas y Técnicos
Municipales
En fecha 18 de abril del presente año, se
elaboró el acuerdo de la Comisión del
Servicio Profesional, por el cual se aprobó la
contratación del personal eventual para
proceso electoral, siguiente: una Secretaria
Administrativa que fue sustituida por
incapacidad temporal; 8 Sustituciones por
renuncias o no aceptación del cargo de una
Secretaria Administrativa, un Auxiliar de
Enlace Administrativo, un Técnico Electoral
de Oficinas Centrales, un Auxiliar de Registro
de Candidaturas, 2 Capturistas de Datos, un
Técnico Electoral Jurídico Distrital y un
Técnico Municipal. Asimismo se aprobó la
ocupación del espacio en blanco de una
Técnica Municipal. El día 30 de abril, se
aprobó mediante acuerdo de la Comisión del
Servicio Profesional la contratación de un
Auditor a Partidos Políticos (Monitorista) y de
un espacio en blanco para el mismo fin



8

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 3.- Contratación de personal para proceso electoral

Objetivo Particular: 7.- Desarrollar el procedimiento establecido para la contratación de personal para proceso electoral y las posibles sustituciones

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

5 Contratación de Personal para Proceso Electoral en el mes
de abril Acción CG 100% 100%

Mediante acuerdos ACG-IEEZ-040/IV/2013
de fecha 6 de abril, el Consejo General del
Instituto, aprobó la contratación de 5
Capturistas de Datos

6 Elaboración del Informe Acción USPEyRA
DEAJ 100% 100%

En fecha 27 de abril, la Comisión del Servicio
Profesional Electoral rinde informe respecto
del personal que ocupa espacios aprobados
por el Consejo General mediante Acuerdos
ACG-IEEZ-014/IV/2013 y ACG-IEEZ-
034/2013, de fechas 26 de enero y 13 de
marzo del presente año, respectivamente
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 4.- Obtener los productos electorales actualizados del IFE

Objetivo Particular: 1.- Localizar y obtener la anuencia del número, tipo y ubicación de las casillas que habrán de instalarse en los 18 distritos electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4 Solicitar a las autoridades municipales los espacios de uso
común para la propaganda de los partidos políticos Documento DEOEPP 100% 100%

Al cierre del mes de abril, se han recibido un
total de 478 lugares de uso común,
proporcionados tanto por el Gobierno del
Estado, como por los Municipios

6 Localización de espacios de uso común para la propaganda
de los partidos políticos Documento CD

DEOEPP 100% 100%
Al cierre del mes de abril, se tienen
debidamente integrado el Catálogo que
contiene las fichas técnicas de los lugares de
uso Común

14
Atender posibles cambios de domicilios donde se instalan
casillas, así como los movimientos que generen el padrón y
lista nominal

Actividad CD
DEOEPP 100% 100%

Con motivo del estadístico al 31 de marzo de
2013, se generaron 11 casillas; Se solicitaron
y se obtuvieron las anuencias respectivas
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 4.- Obtener los productos electorales actualizados del IFE

Objetivo Particular: 2.- Contar con las actualizaciones del Padrón y Lista Nominal de Electores

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4
Entrega por parte del Registro Federal de Electores de las
listas nominales previas o básicas al Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas

Documento SE
DEOEPP 100% 100%

El día 3 de abril, se recibió en el Centro
Operativo Guadalajara las listas nominales
previas o básicas

5
Exhibición en los Consejos Municipales de las listas
nominales previas o básicas, con el fin de que la ciudadanía
y los partidos políticos la revisen

Acción DEOEPP 100% 100%
Del 4 al 19 de abril, se exhibieron en los 58
Consejos Municipales Electorales, las listas
nominales previas o básicas

6 Entrega a los representantes de los partidos políticos de un
ejemplar de las listas nominales previas o básicas Acción SE

DEOEPP 100% 100%
Se hizo entrega de las Listas Nominales a los
Institutos Políticos que la solicitaron: Partido
Revolucionario Institucional, Partido del
Trabajo y Partido Nueva Alianza
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla

Objetivo Particular: 1.- Realizar Capacitación Electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

11
Periodo de entrega de Cartas-Notificación a ciudadanas y
ciudadanos insaculados y primera etapa de capacitación
electoral

Acción DECECCPG 99% 99%

De un universo de 131,980 ciudadanas y
ciudadanos insaculados, resultaron:

92,000 Notificados

65,711 Elegibles

51,564 Capacitados

42,890 Aptos

Con lo cual se llega al 99.99% de Notificados

12 Procesamiento e integración de la notificación y primera
etapa de capacitación Acción DECECCPG 99% 99% Se capturó la información de las y los

Instructores-Asistentes

13 Captura y generación de reportes de notificación y
capacitación Acción DECECCPG 99% 99% Se generaron los reportes de la notificación y

primera etapa de capacitación

14 Diseño e impresión de formatos para nombramientos de
funcionarias y funcionarios de casilla Acción DESPI

DECECCPG 100% 100%
Se elaboró el diseño del formato para
nombramiento para funcionarias y
funcionarios de casilla

15 Acuerdo del Consejo General por el que se aprueban las
bases de la Segunda Insaculación Acción

CG
DEAJ
DESPI

DECECCPG
100% 100% El Consejo General aprobó los lineamientos

para realizar la Segunda Insaculación
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Recepción y trámite del Recurso de Revisión y del Juicio para la Protección de los Derechos-Políticos-Electorales del Ciudadano

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.1.5

Elaboración de los autos, cédulas, oficios e informes
circunstanciados, con motivo de los recursos de revisión y
los juicios para la protección de los derechos políticos
electorales del ciudadano, recaídos con las claves: SU-RR-
005/2013, SU-RR-006/2013, SU-JDC-446/2013, SU-JDC-
447/2013, SU-RR-008/2013, SU-JDC-455/2013 SU-JDC-
453/2013, interpuestos por el M. en C. Felipe Andrade Haro,
representante propietario del Partido de la Revolución
Democrática ante el Consejo General del Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas; Licenciado Lorenzo Acosta
Gaytán, representante propietario del Partido Acción
Nacional ante el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas; C. Gerardo Domínguez Aguirre, en su
carácter de precandidato a Presidente Municipal de General
Enrique Estrada, Zacatecas, por el Partido Acción Nacional;
C. Crisóforo Vázquez Chavarría, en su carácter de
precandidato a Presidente Municipal de Villa García,
Zacatecas, por el Partido Acción Nacional; Licenciado Luis
Ricardo Martínez Arroyo, representante suplente del Partido
Revolucionario Institucional ante el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas; C. Juan Manuel
Hernández Rea; José Jaime Enríquez Félix;
respectivamente, en contra de las resoluciones RCG-IEEZ-
005/IV/2013; RCG-IEEZ-009/IV/2013 y RCG-IEEZ-
020/IV/2013; respectivamente

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Recepción y trámite del Recurso de Revisión y del Juicio para la Protección de los Derechos-Políticos-Electorales del Ciudadano

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.1

Trámite al Recurso de Revisión interpuesto en contra de la
determinación del oficio número IEEZ-02-783/13 de la
Secretaría Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, por la que se define que la representante
propietaria del Partido de la Revolución Democrática ante el
Consejo Distrital XVIII del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, no se encuentra impedida para realizar dicha
representación al ser contralora municipal

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 3.- Trámite, sustanciación, dictaminación y resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.3

Elaboración de proyecto de Resolución del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por la que
se da cumplimiento a la sentencia emitida por la Sala
Uniinstancial del Tribunal de Justicia Electoral del Poder
Judicial del Estado Zacatecas, recaída al recurso de
revisión identificado con la clave SU-RR-014/2012 y sus
acumulados SU-RR-015/2012 y SU-RR-016/2012, respecto
de la resolución RCG-IEEZ-005/IV/2012, aprobada por el
órgano superior de dirección, mediante la cual se dio
cumplimiento al recurso de revisión SU-RR-006/2012 y sus
acumulados, respecto de la resolución RCG-IEEZ-
004/IV/2012, relativas a los informes del origen, monto y
destino de los recursos para las actividades ordinarias
correspondientes al ejercicio fiscal dos mil nueve,
presentados por los partidos: Acción Nacional,
Revolucionario Institucional, de la Revolución Democrática,
del Trabajo, Verde Ecologista de México, Convergencia
Partido Político Nacional y Nueva Alianza

Documento DEAJ 100% 100%

1.10.3

Elaboración de proyecto de Resolución del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se da cumplimiento a la sentencia emitida por la Sala
Uniinstancial del Tribunal de Justicia Electoral del Poder
Judicial del Estado de Zacatecas, recaída en el recurso de
revisión identificado con la clave SU-RR-002/2013, respecto
de la resolución RCG-IEEZ-001/IV/2013, aprobada por este
órgano superior de dirección, relativa a los informes
financieros de precampaña dos mil diez, sobre el origen y
monto de los ingresos, así como los gastos realizados en
precampaña, presentados por los institutos políticos: Acción
Nacional; Revolucionario Institucional; de la Revolución
Democrática; del Trabajo; Verde Ecologista de México;
Convergencia (ahora Movimiento Ciudadano) y Nueva
Alianza

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 3.- Trámite, sustanciación, dictaminación y resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.3

Acuerdos, actas, cédulas y proyecto de resolución del
Procedimiento administrativo sancionador electoral especial
identificado con la clave: PAS-IEEZ-SE-ES-004/2013-I
instaurado con motivo de la denuncia interpuesta por el
Licenciado Juan José Enciso Alba representante propietario
del Partido del Trabajo ante el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, en contra del C. Carlos
Aurelio Peña Badillo, en su carácter de Secretario Privado
del Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas, por
presuntas infracciones a los artículos 36, párrafo segundo
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas; 3, numeral 1, fracción III, incisos a) y b), y 23 del
Reglamento de Precampañas para el Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

1.10.3

Acuerdos, actas, cédulas y proyecto de acuerdo de
desechamiento del procedimiento administrativo
sancionador electoral especial identificado con la clave:
PAS-IEEZ-SE-ES-006/2013-III, derivado de la queja
presentada por el Licenciado Juan Alfredo Aguiña
Maldonado, representante propietario del Partido
Revolucionario Institucional, ante el Consejo Municipal
Electoral de Zacatecas del Instituto Electoral del Estado, en
contra del Partido Verde Ecologista de México y del C.
Xerardo Ramírez Muñoz, en su carácter de precandidato a
la Presidencia Municipal de Zacatecas, capital, por ese
partido político, por presuntas infracciones a los artículos
110 y 111, numerales 1 y 2

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 3.- Trámite, sustanciación, dictaminación y resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.3

Acuerdos de recepción, requerimiento e integración del
procedimiento administrativo sancionador electoral,
registrado con la clave: PAS-IEEZ-SE-ES-007/2013-I, con
motivo de la queja presentada por el Partido del Trabajo, a
través del Licenciado Juan José Enciso Alba, en su calidad
de representante propietario, ante el Instituto Electoral del
Estado, en contra del Partido Revolucionario Institucional y
de diversos precandidatos a los cargos de Diputados
propietarios y suplentes por ambos principios y Presidentes
Municipales, propietarios y suplentes; por presuntos actos
anticipados de campaña en contravención a los artículos
51, 110, 121, 122, numeral 1, fracciones II y IV; 266 y 289
de la Ley Electoral del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

1.10.3

Acuerdos de recepción, requerimiento e integración del
procedimiento administrativo sancionador electoral,
registrado con la clave: PAS-IEEZ-SE-ES-008/2013-II,
integrado con motivo de la queja interpuesta por el Partido
Movimiento Ciudadano, por conducto del Licenciado
Samuel Castro Correa, en su calidad de Coordinador de la
Comisión Ejecutiva en el Estado de Zacatecas, en contra
del Partido Revolucionario Institucional y de diversos
precandidatos a los cargos de Diputados propietarios y
suplentes por ambos principios y Presidentes Municipales,
propietarios y suplentes; por presuntas actos anticipados de
campaña en contravención a los artículos 51, 110, 121, 122,
numeral 1, fracciones II y IV; 266 y 289 de la Ley Electoral
del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 4.- Reportes confiables del Sistema de Trámite de Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.10.4
Actualización del libro de registro de los Procedimientos
Administrativos Sancionadores Electorales proceso
electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013

Objetivo Particular: 1.- Campaña Promoción del Voto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Producción de Spot de Radio para la campaña de
Promoción del Voto Audio UCS 100% 100%

Los spots se transmitirán en los tiempos de
radio y televisión del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas durante el período de
Campañas

2 Producción de Spot de Televisión para la campaña
Promoción del Voto Audiovisual UCS 100% 100%

Los spots se transmitirán en los tiempos de
radio y televisión del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas durante el período de
Campañas
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013

Objetivo Particular: 3.- Campaña Integración de Órganos Electorales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Producción de Spot para Televisión para la integración de
Mesas Directivas de Casilla Audiovisual UCS S/M S/M Su transmisión se programará a partir del mes

de junio



20

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013

Objetivo Particular: 5.- Campaña Observación Electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

3 Producción de spot para televisión Audiovisual UCS 25% 75% Se lleva a cabo la producción de spot para la
campaña de Observadores Electorales

4 Producción de spot para radio Audio UCS 25 % 75%
Se transmite spot de Observadores
Electorales en los tiempos de Estados
asignados por el IFE
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013

Objetivo Particular: 7.- Campaña Difusión en Redes Sociales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Difusión a través de las redes sociales de las actividades
relevantes del calendario del proceso electoral 2013 Multimedia UCS S/M S/M

Se difunde la realización de actividades
relevantes del Consejo General, Junta
Ejecutiva y el trabajo de Comisiones



22

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 12.- Gestionar recursos

Objetivo Particular: 1.- Administrar recursos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.12.1.8
Coadyuvar en el procedimiento de Licitación Pública No.
EA-932074968-N8-2013, para la adquisición de material
electoral

Documento DEAJ 100% 100%

- Elaboración de Convocatoria y Bases
- Elaboración de Actas de la Junta de

Aclaraciones a las Bases de licitación
- Elaboración del Acta de presentación y

apertura de propuestas técnicas y
económicas

- Elaboración del dictamen mediante el
cual se declara desierto el procedimiento
de licitación pública

1.12.1.8
Elaboración del Dictamen mediante el cual se aprueba el
procedimiento de adjudicación directa para la adquisición de
Licencias de Software

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar procesos electorales confiables y transparentes

Estrategia: 12.- Gestionar recursos

Objetivo Particular: 1.- Administrar recursos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Altas de personal transitorio adscrito a oficinas centrales:
integración de expedientes, altas en nómina, IMSS,
Infonavit, SAT y seguro de vida colectivo

Acción DEAP 100% 100% Se dio de alta a 13 personas

2 Integración de expedientes y elaboración de nomina Acción DEAP 100% 100%

3
Dotación de consumibles: materiales de oficina, material de
limpieza y servicios de cafetería a los Consejos Distritales y
Municipales

Acción DEAP 100% 100%

4 Pago de nomina a personal adscrito a los consejos
distritales y municipales Acción DEAP 100% 100%

5

Altas de personal adscrito a los consejos municipales:
integración de expedientes, altas en nómina, seguros de
vida colectivos, así como seguros contra accidentes de
supervisores, instructores-asistentes, técnicos en
computación y secretarias administrativas

Documento DEAP 100% 100% Se dio de alta a 17 personas

6 Reposición y entrega de gastos a comprobar a los Consejos
Electorales, Distritales y Municipales Documento DEAP 100% 100%

7

Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba la
convocatoria, las bases y el calendario de eventos para la
Licitación Pública Estatal, para la adquisición de Material
Electoral, que realizará el Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas

Documento DEAP 100% 100% Se aprobó en sesión del Consejo General, el
día 18 de Abril del 2013

8

Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba la
convocatoria, las bases y el calendario de eventos para la
Licitación Pública Estatal, para la adquisición de
Documentación Electoral, que realizará el Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas

Documento DEAP 100% 100% Se aprobó en sesión del Consejo General, el
día 18 de Abril del 2013
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones

Objetivo Particular: 1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción
y proyecto de acta de las sesiones del Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Formular el proyecto de orden del día de las sesiones del
Consejo General Documento SE 100% 100%

2 Elaboración de los citatorios para las sesiones del Consejo
General Documento SE 100% 100%

2 Integrar y entregar la documentación para las sesiones del
Consejo General Acción SE 100% 100%

3 Elaboración de las guías de conducción para el desarrollo
de las Sesiones del Consejo General Documento SE 100% 100%

4 Elaboración de los Proyectos de actas de las sesiones del
Consejo General Documento SE 100% 100%

5 Entrega de los proyectos de actas de las sesiones del
Consejo General a sus integrantes Acción SE 100% 100%

6 Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del
Consejo General Acción SE 100% 100%

7
Agregar al sistema de acuerdos la información respecto de
las sesiones del Consejo General: actas, acuerdos,
resoluciones y en su caso sus anexos para que se
incorporen a la página WEB del Instituto

Acción SE 100% 100%

En el mes de abril se llevaron a cabo 12
sesiones del Consejo General:

Extraordinarias de los días 3, 6 (11:00 horas),
6 (18:00 horas) 16, 17, 18, 20, 22 (9:00
horas), 22 (19:00 horas), 27, 29 y ordinaria
del día 20 de abril de 2013
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones

Objetivo Particular: 2.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día y proyecto acta de las sesiones de la Junta Ejecutiva

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Formular los proyectos de los órdenes del día de las
sesiones de la Junta Ejecutiva Documento SE 100% 100%

2 Recibir e integrar mensualmente los informes de actividades
de las Direcciones Ejecutivas y Unidades del Instituto Acción SE 100% 100%

3 Integrar la documentación para las sesiones de la Junta
Ejecutiva Acción SE 100% 100%

4 Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la
Junta Ejecutiva Documento SE 100% 100%

5 Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la
Junta Ejecutiva Acción SE 100% 100%

La Junta Ejecutiva celebró sesiones
extraordinarias los días 5, 12, 22, 24 (11:30
horas), 24 (14:00 horas), 27, 30 y ordinaria el
día 17 de abril de 2013
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones

Objetivo Particular: 3.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: actas, acuerdos, resoluciones,
fotos, audio, video, orden del día y estadística de las sesiones del Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos y
resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las
sesiones del Consejo General

Acción SE 100% 100% La información está actualizada hasta el mes
de abril de 2013

2 Mantener actualizado el archivo de los videos de las
sesiones del Consejo General Acción SE 100% 100% Actividad permanente

3 Mantener actualizado el archivo de audio de las sesiones
del Consejo General Acción SE 100% 100% Actividad permanente

4 Actualizar la estadística de las sesiones del Consejo
General Acción SE 100% 100% Actividad permanente

5
Elaboración de disco compacto que contiene la información
generada en las sesiones del Consejo General, para su
entrega a sus integrantes

Acción SE 20% 60%
Se tiene recopilada la información generada
en el mes de enero, febrero, marzo y abril de
2013
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 15.- Llevar a cabo el registro de candidaturas

Objetivo Particular: 2.- Revisión de los requisitos de ley, requerimiento de omisiones, captura y validación de los documentos en el sistema de registro de candidaturas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1.15.2 Revisión, validación y captura de la información de los
Candidatos Independientes Documento DEAJ 100% 100%

1.15.2 Recepción de solicitudes de registro de candidaturas a
cargos de elección popular Documento DEAJ 100% 100%

1.15.2
Revisión de los requisitos de ley, requerimientos de
omisiones, captura y validación del registro de candidaturas
a cargos de elección popular en el Sistema de Registro de
Candidaturas

Documento DEAJ 100% 100%

1.15.2 Revisión y validación de las solicitudes de sustituciones de
candidatos en el Sistema de Registro de Candidaturas Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 18.- 19. Procedimientos metodológicos para la realización de encuestas, encuestas de salida y/o conteos rápidos

Objetivo Particular: 1.- Regular la realización de encuestas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4 Recepción de solicitudes para la realización de encuestas Acción SE 100% 100%

5 Verificación de los requisitos de la solicitud para la
realización de encuestas Acción SE 100% 100%

6 Notificación de omisiones en los requisitos de la solicitud Acción SE 100% 100%

El día 9 de abril de 2013, se recibió solicitud
de “Buendía & Laredo S.C.”

El día 22 abril 2013, se recibió solicitud de
“Comunicación Estratégica Azur Sociedad
Civil (S.C.)”, misma que se le hicieron
requerimientos a los cuales no dio respuesta

El día 25 abril 2013, se recibió solicitud de
“Encuestadora Lema Asociación Civil”

 El día 25 abril 2013, se recibió solicitud de
“Mems Consultores, S.C.”
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%

2 Elaboración de Síntesis Local Documento UCS 100% 100%

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción UCS 100% 100%

4 Realizar Monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%

5 Realizar Monitoreo de Internet Documento UCS 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional

Objetivo Particular: 2.- Difusión

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Boletines de Prensa Multimedia UCS S/M S/M
En el mes de abril, se difundieron 16 boletines
de prensa y fotografías de las actividades
relevantes del Consejo General del IEEZ

2 Transmisión de Sesiones del Consejo General por Internet Audiovisual UCS S/M S/M
De manera permanente se transmiten las
Sesiones del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas

3
Difusión de la presentación de la Guía de los Derechos
Electorales y Plena Ciudadanía de las Mujeres en el Estado
de Zacatecas

Audiovisual UCS 50% 50%

Spots en Radio y Televisión para la difusión
de la guía de los Derechos Electorales y
Plena Ciudadanía de las Mujeres en el Estado
de Zacatecas
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4 Transmisión del Programa de Radio Audio UCS S/M S/M

En el mes der abril, se transmitieron 4
Programas de Radio “Diálogos en
Democracia”, los días miércoles de 16:30 a
17:00 horas a través de la emisora XHZH
Radio Zacatecas
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 3.- Participar en el Parlamento de la Niñez Zacatecana

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

4 Asistencia a reunión para distribución de mesas de trabajo Acción DECECCPG 100% 100% Se asistió a reunión para la preparación del
Parlamento de la Niñez Zacatecana

5 Apoyo como responsable de mesa de trabajo Acción DECECCPG 100% 100%
Se asistió a Paraíso Caxcán para participar,
haciéndose cargo de la mesa de trabajo con
el tema: “1, 2, 3 por los valores”

6 Apoyo en la realización de la elección Acción DECECCPG 100% 100% Se participó en la elección de los niños
parlamentarios distritales
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 4.- Participar en el Parlamento “Nosotros los jóvenes”

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

5 Apoyo como responsable de mesa de trabajo Acción DECECCPG 100% 100%
Se asistió a Paraíso Caxcán para participar,
haciéndose cargo de la mesa de trabajo con
el tema: “1, 2, 3 por los valores”

6 Apoyo en la realización de la elección Acción DECECCPG 100% 100%
Se apoyó en la elección de los parlamentarios
representantes de los distritos de Fresnillo,
Jerez, Zacatecas y Guadalupe
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 5.- Preparar la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y Juvenil 2013

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

S/N Programa de la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y
Juvenil 2013 Documento DECECCPG 30% 30% Se entregó el programa a la Junta Ejecutiva

para su análisis y observaciones

S/N Programa de la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y
Juvenil 2013 Documento DECECCPG 30% 30% Se entregó el programa a la CCECCPG para

su análisis y observaciones
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 7.- Realizar Taller sobre Valores Democráticos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Solicitud de impartición por alguna Institución Acción DECECCPG 100% 100% Se recibió solicitud de la Escuela Normal
“Manuel Ávila Camacho”

2 Programación del taller en Instituciones Acción DECECCPG 100% 100%
Se programó la impartición del Taller con
maestros de la Escuela Normal “Manuel Ávila
Camacho”

3 Aprobación de la impartición del taller Acción DECECCPG 100% 100%
Se aprobó la impartición del Taller a los
alumnos de las licenciaturas de la Escuela
Normal “Manuel Ávila Camacho”

4 Desarrollo del tema Acción DECECCPG 100% 100% Se desarrolló el tema de los valores cívicos
en la formación educativa

5 Diseño y preparación de material didáctico Acción DECECCPG 100% 100% Se prepararon materiales para su distribución
entre los participantes

6 Impartición de Taller Acción DECECCPG 100% 100%

Se impartió el Taller con alumnos del cuarto
grado de las licenciaturas en Preescolar,
Primaria, Secundaria, Telesecundaria y
Educación Física de la Escuela Normal
“Manuel Ávila Camacho”



36

Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 9.- Participar en el Congreso Estatal de Niñas y Niños Promotores de los Derechos Humanos y la Equidad entre los Géneros

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

5 Asistencia a reunión para distribución de mesas de trabajo Acción DECECCPG 100% 100%
Se asistió a la segunda reunión, presentando
los nombres del Jurado y la agenda de trabajo
con los avances del programa con 330
alumnos participantes

6 Apoyo como responsable de mesa de trabajo Acción DECECCPG 100% 100%
Se convocó a los alumnos a que presentaran
sus historietas y se realizó una exposición
dónde hubo premios a los 3 primeros lugares
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Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promoción del voto y difundir la Cultura Democrática con Paridad y Perspectiva de Género

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica

Objetivo Particular: 10.- Operar el Centro de Información y Documentación Electoral (CIDE)

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Actualizar el Catálogo del CIDE Acción DECECCPG 8.34% 33.36% Actividad permanente

3 Intercambio bibliográfico con organismos electorales Acción DECECCPG 8.34% 33.36% Actividad permanente

4 Promoción de consulta interna Acción DECECCPG 8.34% 33.36% Actividad permanente

6 Promocionar bibliografía reciente Acción DECECCPG 8.34% 33.36% Actividad permanente

7
Actualizar y conservar el acervo bibliográfico y de
jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un
sustento legal y doctrinal

Acción DECECCPG 8.34% 33.36% Actividad permanente
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O t r a s A c t i v i d a d e s

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Distribución de la Guía General para Funcionarias y
Funcionarios de Casilla Acción DECECCPG

DESPI 100% 100%

Se distribuyó en todos los Consejos
Municipales y Distritales la Guía General para
Funcionarias y Funcionarios de Casilla para
Instructoras e Instructores Asistentes y
Supervisores Electorales, Consejeras y
Consejeros Electorales y las y los
Funcionarios de Casilla

2 Supervisar la Notificación y Primera Etapa de Capacitación
de las y los Ciudadanos Insaculados Acción DECECCPG 100% 100%

Se realizaron rutas de supervisión y tareas de
apoyo en zonas de difícil acceso y problemas
de integración

Se le dio seguimiento a cada una de las áreas
de responsabilidad durante la Notificación y
Capacitación de las y los ciudadanos
visitados

3 Casillas con problemas de integración Documento DECECCPG 100% 100%

Se presentó a la CCECCPG, el problema de 7
casillas que después de haber agotado la lista
de insaculados, no cuentan con el número de
ciudadanas y ciudadanos aptos necesarios
para su integración y se proponen personas
voluntarias donde se ubican las casillas

4 Programa de radio Programa DECECCPG 100% 100%

Se asistió a 2 programas en Radio Zacatecas
para dar información sobre la notificación y
primera capacitación a ciudadanas y
ciudadanos sorteados para ser funcionarias y
funcionarios de casilla
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 1.- Identificar áreas de oportunidad para la automatización de procesos de Proceso Electoral y Administrativos

Objetivo Particular: 1.- Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo con las necesidades del Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Análisis de procedimientos para en su caso solicitar
desarrollo de sistema informático para su automatización Acción JE

DESPI 25% 25%

Sistema de Rastreo y verificación de
paquetes electorales

-  Actualmente se desarrolla aplicación para
la localización de paquetes electorales
para el día de la Jornada Electoral
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 2. Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Objetivo Particular: 1.- Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Implementar y Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos
de los Consejos Electorales Municipales y Distritales Acción

DESPI
SE
CD
CM

- - Actualmente en espera de observaciones por
parte de Secretaría Ejecutiva

2 Implementar y Administrar Sistema de Ubicación de Casillas Acción DESPI
DEOEPP

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

El sistema se encuentra en funcionamiento en
la Dirección Ejecutiva de Organización
Electoral y Partidos Políticos

7 Impresión de listados de Insaculados y de Cartas de
Notificación Acción DESPI 100% 100%

Se reimprimieron cartas notificación
solicitadas por la Dirección Ejecutiva de
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con
Perspectiva de Género

8 Implementar y Administrar Sistema de Notificados,
Capacitados y Aptos Acción

DESPI
DECECCPG

CD
CM

- -

Actualmente el sistema se encuentra en
funcionamiento en la Dirección Ejecutiva de
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con
Perspectiva de Género para un control y
seguimiento de las personas que resultaron
insaculadas

10
Presentación, instalación y capacitación a Partidos Políticos
de Programa de Registro de Candidatos (programa para
Partidos Políticos)

Acción DESPI
DEAJ 100% 100%

- Se realizó la presentación del Sistema de
Registro de Candidatos a los Partidos
Políticos así como a los Candidatos
Independientes

- Los días 15, 16 y 20 de Abril se llevó a cabo
por parte del personal de esta Dirección, la
instalación y capacitación del Sistema de
Registro de Candidatos a personal de
Partidos Políticos y Candidatos
independientes

- Se brindó soporte y capacitación en su
uso durante el periodo de registro de
candidaturas
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 2. Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Objetivo Particular: 1.- Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

11 Implementar y administrar sistema de Registro de
Candidatos para el Instituto y para Partidos Políticos Acción DESPI

DEAJ 100% 100%

- Actualmente el sistema se encuentra en
funcionamiento tanto en la Dirección Ejecutiva
de Asuntos Jurídicos como con los Partidos
Políticos

- Se generaron diversos reportes estadísticos

- Se brindó soporte técnico a partidos políticos
y candidatos independientes los días 29 y 30
de Abril en las instalaciones de la feria

12
Presentación, instalación y capacitación a Partidos Políticos
de Programa de Registro de Representantes de Partido
ante Casilla y Generales (programa para Partidos Políticos)

Acción DESPI
SE 30% 30%

Se están haciendo adecuaciones para la
implementación del Sistema de
Representantes de Partido ante Casilla y
Generales, tanto para Oficinas Centrales,
Partidos Políticos y Candidatos
Independientes

20 Implementar y Administrar Sistema de Monitoreo de Medios Acción DESPI
UCS

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Actualmente el sistema se encuentra en
funcionamiento en la Unidad de
Comunicación Social

21 Implementar y Administrar Sistema de Órdenes de Inserción Acción DESPI
UCS

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Actualmente el sistema se encuentra en
funcionamiento en la Unidad de
Comunicación Social

NC Sistema de Aspirantes a Integrar Consejos Electorales Acción
DESPI

DEOEPP
USPE

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Actualmente se encuentra en funcionamiento,
tanto en la Dirección de Organización
Electoral y Partidos Políticos, como en la
Unidad del Servicio Profesional

NC Sistema de Instructores Asistentes Acción
DESPI

DECECCPG
USPE

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Actualmente se encuentra en funcionamiento
tanto en la Dirección de Capacitación
Electoral como en la Unidad del Servicio
Profesional
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Objetivo Particular: 2.- Administrar Sistemas Informáticos de Gestión

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Administrar Portal de Intranet Acción DESPI
JE

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

2 Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo
General Acción DESPI

SE
Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos Acción DESPI
DEAP

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

4 Administrar Sistema de Control de Inventario Acción DESPI
DEAP

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

5 Administrar Sistema de Gestión de Solicitudes Internas Acción DESPI
JE

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas.

Objetivo Particular: 3.- Implementar y Administrar el Programa de Resultados Electorales Preliminares

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Someter a Consideración del Consejo General el PREP Acción SE
DESPI

- El 24 de Abril del año en curso se llevó a
cabo Sesión Extraordinaria de la Junta
Ejecutiva, donde se analizó y aprobó el
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP)

- El 24 de Abril del año en curso se llevó a
cabo reunión con la Comisión de Sistemas y
Programas Informáticos, donde se presentó el
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP)

- El 25 de Abril del año en curso se llevó a
cabo reunión de trabajo con los integrantes
del Consejo General y Representantes de los
Partidos Políticos, donde se presentó el
Programa de Resultados Electorales
Preliminares (PREP)

- El 27 de Abril del año en curso se llevó a
cabo Sesión Extraordinaria del Consejo
General del Instituto, donde se aprobó la
utilización del Programa de Resultados
Electorales Preliminares (PREP)
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas

Objetivo Particular: 5.- Actualización y/o elaboración de manuales de usuario

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Elaboración del Manual de Registro de Candidaturas Documento DESPI 50% 100%
Elaboración de manuales de usuario para el
sistema de registro de candidaturas, mismo
que actualmente se encuentra en operación
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 4.- Capacitar al personal del IEEZ en materia de Informática

Objetivo Particular: 1.- Capacitar sobre el uso de Sistemas y servicios de infraestructura de red

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Capacitación, en su caso pruebas y simulacros, sobre uso
de sistemas en oficinas centrales Acción DESPI

Se realizaron pruebas de captura en el
sistema de Registro de Candidaturas y se
capacitó al Personal de la DEAJ, en la
utilización del mismo

2 Capacitación sobre uso de servicios de infraestructura de
red en oficinas centrales Acción DESPI Se capacitó a Personal de la DEAJ en el uso

de correo electrónico interno (OWA)

3 Capacitación, en su caso pruebas y simulacros, sobre uso
de sistemas en Consejos Municipales y Distritales Acción DESPI 100% 100% Sistema de Registro de Candidaturas

4 Capacitación sobre uso de servicios de infraestructura de
red en Consejos Municipales y Distritales Acción DESPI 100% 100%

Se capacitó a los técnicos municipales de:
Melchor Ocampo y Ojocaliente en el uso de
correo electrónico interno (OWA)
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipos de telecomunicaciones

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Elaboración de copia de seguridad de servidor de
aplicaciones Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Se elaboró copia de seguridad de servidor de
aplicaciones

2 Elaboración de copia de seguridad de servidor de base de
datos Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Se elaboró copia de seguridad de servidor de
base de datos

3 Elaboración de copia de seguridad de servidor de archivos Acción DESPI 100% 100% Se elaboró copia de seguridad de servidor de
archivos

4 Elaboración de copia de seguridad de servidor de correo
electrónico Acción DESPI 100% 100% Se elaboró copia de seguridad de servidor de

correo electrónico

5 Elaboración de copia de seguridad de servidor de directorio
activo Acción DESPI 100% 100%

Se elaboró copia de seguridad de servidores
de directorio activo, mensajería instantánea y
antivirus

6 Monitoreo de servidores (actualizaciones y eventos) Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Monitoreo de eventos en servidores de DNS,
Directorio Activo, Correo electrónico,
Mensajería Instantánea y Antivirus

7 Monitoreo de velocidades de conexión con Consejos
Distritales y Municipales Acción DESPI 90% 90%
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

Objetivo Particular: 2.- Mantener inventario de Bienes Informáticos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Mantener actualizado inventario de bienes informáticos
oficinas centrales y Consejos Distritales y Municipales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Se actualizó inventario de equipo de cómputo
adquiridos en Licitación Pública
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Mantenimiento correctivo de bienes informáticos en oficinas
centrales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

Mantenimiento Correctivo a los equipos de
cómputo de: Dirección de Sistemas y
Programas Informáticos y en la Unidad de
Comunicación Social

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral
y Partidos Políticos
- Configuración de impresión en hoja de

Excel
- Configuración de impresora local e

instalación de impresora en red
- Cambio de cable de red
- Instalación de Adobe Flash Player y Adobe

Shockwave Player

Dirección Ejecutiva de Administración y
Prerrogativas
- Solución a problemas de conectividad y

configuración de Internet
- Instalación de impresora
- Reparación de equipo
- Verificación y registro de nodos
- Instalación de impresora a color

Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos
- Soporte técnico durante el registro de

candidatos independientes
- Soporte técnico en área de receptores
- Instalación y configuración de impresora
- Instalación de Programa IUSE en el

departamento de quejas
- Instalación de Red
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos
- Ensamblado, retiro y almacenamiento de

equipos de cómputo e impresoras
- Verificación y registro de nodos
- Instalación de impresora a color

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas
Informáticos
- Organización de bodega
- Organización de inventario bodega 2
- Verificación y registro de nodos
- Limpieza en bodega de sistemas para

recibir los equipos nuevos
- Preparación de equipos de cómputo

nuevos para su distribución

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los
Géneros
- Instalación
- Verificación y registro de nodos
- Instalación de impresora a color
- Instalación de proyectores

Unidad de Comunicación Social
- Reparación
- Soporte técnico
- Actualización de spark, Macromedia

flash y java, instalación de navegador
mozilla firefox

- Verificación y registro de nodo
- Instalación de impresora a color
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

3 Digitalización e impresión de documentos Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

- Se digitalizó síntesis local y de revistas

-  Se digitalizaron documentos de las áreas
de Secretaría Ejecutiva, la Dirección
ejecutiva de Asuntos Jurídicos, la Dirección
ejecutiva de Administración y la Unidad de
Acceso a la Información

4 Mantenimiento correctivo de bienes informáticos en
Consejos Distritales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Actualización de antivirus en equipos de
cómputo de los Consejos Distritales

5 Soporte a usuarios en Consejos Distritales Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

- Soporte técnico a los Consejos
Distritales

- Instalación de equipos de cómputo
nuevos

- Configuración de impresoras en red

6 Mantenimiento correctivo de bienes informáticos en
Consejos Municipales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

7 Soporte a usuarios en Consejos Municipales Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

- Soporte técnico a los Consejos
Municipales

- Instalación de equipos de cómputo
nuevos

- Configuración de impresoras en red
- Sustitución de equipos de cómputo en

los Consejos Municipales de: Cañitas
de Felipe Pescador, Miguel Auza y
Mazapil
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos

Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Mantener actualizados los sitios Web del Instituto Acción
JE

DESPI
UAIP

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

-  Se realizaron pruebas en el dominio
Política y Género IEEZ, documentación en
espera de observaciones al micrositio

- Asistencia técnica, instalación y soporte, de
la red de datos en oficinas

- Actualización del portal del Instituto en los
apartados de: Marco Jurídico, reglamentos,
directorio de partidos políticos

- Publicación del número, tipo y ubicación de
casillas, Plataformas electorales de
partidos políticos, coaliciones y candidatos
independientes
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos.

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Mantener actualizado el portal de Intranet Acción JE
DESPI

Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Actualización permanente en el portal de
intranet:
- Última sesión del Consejo General

- Publicación de Síntesis de prensa Local,
Nacional, Radio y Televisión

- Acuerdos del Consejo General

- Directorio de Consejos Distritales y
Municipales
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 7.- Infraestructura de red

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Administrar servidores de aplicaciones Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente Respaldo completo de información

2 Administrar servidores de base de datos Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente Respaldo completo de información

3 Administrar servidor y cuentas de mensajería interna Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Se continúa administrando cuentas de
mensajería interna del personal del Instituto

4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Se continúa administrando cuentas de
directorio activo del personal del Instituto

5 Administrar servidor y cuentas de correo interno institucional Acción DESPI
Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Se continúa administrando cuentas de correo
interno del personal del Instituto

6 Administrar servidor y cuentas de servidor de archivos Acción DESPI
Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Administración de cuentas de recurso en red
para respaldo de información

7 Administrar servidor de DNS Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente Se continúa en monitoreo del Servidor DNS

8 Administrar servidor de antivirus Acción DESPI
Actividad

Permanente
Actividad

Permanente
Administración y Configuración de solución
antivirus empresarial en servidor de
producción para las áreas del Instituto

9 Administrar firewall y switchs Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

10 Instalación y mantenimiento de servicios de red Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 7.- Infraestructura de red

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

11 Administrar servicios de red inalámbricos Acción DESPI Actividad
Permanente

Actividad
Permanente

Se realiza monitoreo y mantenimiento de
servicios de red inalámbrico
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos

Objetivo Particular: 1.- Elaboración de diseño gráfico de documentación electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Elaboración de diseño gráfico de boletas electorales Acción DEOEPP
DESPI 80% 80%

- Boleta de Diputados Básica
- Boleta de Ayuntamientos Básica
- Boleta de Ayuntamientos Sombrerete

2 Elaboración de diseño gráfico de actas de la jornada y de
escrutinio y cómputo Acción DEOEPP

DESPI 80% 80%

Documentación Electoral. Diseño adecuación
e impresión de muestras para:
- Acta de la Jornada Electoral Básica.
- Acta de la Jornada Electoral Sombrerete
- Acta de Escrutinio y Cómputo de Casilla

Diputados Básica
- Acta de Escrutinio y Cómputo de Casilla

Ayuntamientos Básica
- Acta de Escrutinio y Cómputo de Casilla

Ayuntamientos Sombrerete
- Acta de escrutinio y cómputo de casilla,

Elección de Diputados de
Representación

Proporcional, Casilla Especial
- Acta de Incidentes
- Acta de Incidentes Sombrerete
- Constancia de clausura y remisión del

paquete electoral Básica
- Constancia de clausura y remisión del

paquete electoral Sombrerete
- Recibo de copias legibles de actas

levantadas en casilla Básica
- Recibo de copias legibles de actas

levantadas en casilla Sombrerete
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos

Objetivo Particular: 1.- Elaboración de diseño gráfico de documentación electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Elaboración de diseño gráfico de actas de la jornada y de
escrutinio y cómputo Acción DEOEPP

DESPI 80% 80%

Lista de electores en tránsito
- Hoja de operaciones Diputados Básica
- Hoja de operaciones Ayuntamientos

Básica
- Hoja de operaciones Ayuntamientos

Sombrerete
- Acta de escrutinio y cómputo de casilla

Diputados levantada en Consejo Distrital
- Acta de Cómputo Distrital Elección de

Diputados por el Principio de Mayoría
Relativa, Levantada en Consejo Distrital

- Acta de Cómputo Distrital Elección de
Diputados por el Principio de
Representación Proporcional, Levantada
en Consejo Distrital

- Acta de Escrutinio y Cómputo de Casilla
Ayuntamientos levantada en Consejo
Municipal Básica

- Acta de Escrutinio y Cómputo de Casilla
Ayuntamientos levantada en Consejo
Municipal Sombrerete

- Acta de cómputo municipal para la
elección de Ayuntamientos por el
Principio de Mayoría Relativa

- Acta de cómputo municipal para la
elección de Ayuntamientos por el
Principio de Mayoría Relativa
Sombrerete
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de material y documentos

Objetivo Particular: 1.- Elaboración de diseño gráfico de documentación electoral

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Elaboración de diseño gráfico de actas de la jornada y de
escrutinio y cómputo Acción DEOEPP

DESPI 80% 80%

- Acta de cómputo municipal elección de
Regidores de Representación
Proporcional

- Acta de cómputo municipal elección de
Regidores de Representación
Proporcional Sombrerete

- Acta de Cómputo Estatal para la elección
de Diputados por el Principio de
Representación Proporcional, levantada
en el Consejo General

- Acta de Cómputo Estatal para la elección
de Regidores por el Principio de
Representación Proporcional, levantada
en el Consejo General

- Acta de Cómputo Estatal para la elección
de Regidores por el Principio de
Representación Proporcional, levantada
en el Consejo General, para Sombrerete
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc.

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Diseño y Elaboración Documento DESPI Acción
Permanente

Acción
Permanente

Presidencia
- Impresión del reglamento de Propaganda

Política Electoral y Gubernamental

Secretaría Ejecutiva
- Impresión de portadas Reglamentación

IEEZ
- Diseño, impresión, corte, suaje y pegado

Triángulos con los logotipos de
Candidaturas Independientes
- Diseño y archivo para proveedor de

Identificadores metálicos para
Representantes de los partidos políticos
-
Candidaturas Independientes
- Diseño del logotipo del Candidato

Independiente Israel Espinoza Jaime de
Sombrerete
- Vectorización del logotipo de los

Candidatos Independientes de: Villa
García, Cañitas de Felipe Pescador y Pinos
- Verificación de códigos de color para

logotipos de candidaturas independientes
- Archivos en CD para los Candidatos

Independientes con el logotipo y el código
de color

.
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc.

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Diseño y Elaboración Documento DESPI Acción
Permanente

Acción
Permanente

Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos
- Diseño e impresión de portadas y lomos

para cartapacios utilizados para archivo de
Candidatos Independientes
- Diseño, impresión, corte, suaje y rotulación

de etiquetas de carpetas para Candidatos
Independientes
- Diseño, impresión y corte constancias de

preregistro para candidaturas
independientes
- Etiquetas para CD con la leyenda

"Aspirante a Candidato Independiente"
- Etiquetas para carpetas que contienen el

expediente de registro de cada Candidatura
Independiente
- Impresión del cuadernillo ABC del

Candidato Independiente
- Diseño y envió de archivo para el

proveedor de carpetas para constancias de
mayoría para Distritos y Ayuntamientos

Dirección Ejecutiva de Administración y
Prerrogativas
- Diseño de lonas para estacionamiento IEEZ
- Impresión, corte y colocación de

señalamientos para pruebas y alegatos
- Diseño impresión y corte de gafet para

ludoteca-IEEZ
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc.

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

2 Diseño y Elaboración Documento DESPI Acción
Permanente

Acción
Permanente

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas
Informáticos
- Diseño del logotipo del Programa de

Resultados Electorales Preliminares
(PREP)

Dirección Ejecutiva de Paridad entre los
Géneros
- Diseño, impresión y corte de Código de

Ética del IEEZ
- Impresión corte y enmicado de gafetes para

persal de oficinas centrales
- En este mes se llevó a cabo la impresión

de 4 credenciales de los integrantes de los
siguientes ayuntamientos:

1 Genaro Codina
1 Jalpa
2 Miguel Auza

- Elaboración de gafetes de Auxiliares
Jurídicos faltantes, Técnicos en
Sistemas y Secretarias Administrativas
de los Consejos Distritales

- Elaboración de gafetes de Auxiliares
Jurídicos faltantes, Técnicos en
Sistemas y secretarias administrativas
de los Consejos Municipales
Electorales
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc.

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

8 Diseño y elaboración de invitaciones, programas, carteles,
tarjetas, personificadores, etc., de eventos institucionales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

- Diseño, impresión y corte de
personificadores para reunión IEEZ e
IFE

- Diseño en Cierre de Registro de
Candidaturas a cargo de elección
popular en instalaciones de la feria de:

 Personificadores para mesa
 Lonas de accesos al lugar
 Lona directorio
 Distintivo de acceso principal (estructura)
 Viniles en las columnas distinguiendo

Diputados y Ayuntamientos
 Señalamientos superiores de número de

mesas
 Señalamientos de primeros auxilios y

módulo de información
 Display grande
 Guías de ubicación
 Sellos de seguridad y logos de IEEZ y

PROCESO

9 Colaborar, en su caso, en la logística de eventos
institucionales. Acción JE

DESPI
Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

- Visita de las instalaciones de la feria
para medir el inmueble

- Visita al proveedor para informar donde
se iban a acomodar las lonas

- Supervisión de la instalación de la
señalética
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc.

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

10 Configuración e instalación, en su caso, de equipos de
cómputo en sede de eventos institucionales Acción DESPI Actividad

Permanente
Actividad

Permanente

Cierre de Registro de Candidatos los días 29
y 30 de Abril
- Se instalaron y configuraron 21 equipos

de cómputo y 5 impresoras en las
instalaciones de la feria

- Se configuró servicio de red en los
equipos de cómputo

- Se instaló el servicio de infinitum
- Soporte técnicos por personal de esta

Dirección
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s”

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100%

- Mantenimiento a los vehículos números
económicos: Express 41 y 46, Silverado
27, 43, 51, 53, Tsuru 36, chevy 48,
Econoline 4, Dodge RAM 32, Ford Pick
Up 10

- Apoyo de vehículos a diferentes áreas
del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas

- Impresión de 28,000 Formatos de
Nombramientos para Funcionarios de
Casilla

- Se elaboraron 102 Sellos para Registro
de Candidatos.

2 Apoyos logísticos Acción DEAP 100% 100%

- Reunión de trabajo con representantes
de partidos políticos, que se llevó a cabo
el 25 de Abril del 2013

- Operativo de Cierre de Registro de
Candidatos, que se llevó a cabo los días
29 y 30 de Abril del 2013
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Diseñar y documentar la estructura contable presupuestal y
financiera Documento DEAP 5% 100%

2 Implantar la estructura contable, presupuestal y financiera Documento DEAP 5% 90%

3 Establecer el sistema de revisión de armonización contable Documento DEAP 5% 90%

4 Implementación del sistema de gestión de calidad Documento DEAP 1% 99%
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad

Estrategia: 5.- Implementar sistemas de calidad

Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas del mes de marzo del 2013 Documento DEAP 100% 100%

2
Presentación de la declaración informativa ante el SAT
sobre las operaciones celebradas por concepto de
adquisiciones, arrendamientos, servicios de personas
físicas y morales, correspondiente al ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 20% 100%

3 Atención a las solicitudes de documentación e información
de la Auditoria del IMSS Documento DEAP 100% 100%

4
Elaborar los informes contable-financieros del ejercicio fiscal
2012, para su presentación ante la 60 Legislatura del
Estado

Documento DEAP 20% 100%
Fue remitido a la H.LX Legislatura del Estado
Libre y Soberano de Zacatecas el 1 de abril
de 2013
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.1.1
Elaboración de oficio número IEEZ-01-776/13, dirigido al
Prof. Francisco Escobedo Villegas, Secretario General de
Gobierno del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

6.1.1.1
.

Coadyuvar con la Comisión de Precampañas del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, en la elaboración de los
oficios dirigidos a los diversos partidos políticos, con motivo
de sus procesos internos de selección de candidaturas

Documento DEAJ 100% 100%

6.1.1
Elaboración de notificaciones a diversos partidos políticos
con motivo de sus procesos internos de selección de
candidaturas

Documento DEAJ 100% 100%

6.1.1

Coadyuvar con la Comisión de Precampañas del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, en la elaboración del
“Informe final que rinde la Comisión de Precampañas
respecto de los escritos presentados por los diversos
partidos políticos, relativos a sus procesos internos de
selección de candidaturas a cargos de elección popular”

Documento DEAJ 100% 100%

6.1.1
Notificación por estrados del Acuerdo aprobado por el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, en sesión extraordinaria del 16 de abril del 2013.

Documento DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-041/IV/2013

6.1.1

Notificación a los Partidos: Acción Nacional y de la
Revolución Democrática, del Trabajo, del Acuerdo aprobado
por el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, en la sesión extraordinaria del día 22 de abril del
presente año

Documento DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-047/IV/2013

6.1.1

Notificación a los Partidos: Acción Nacional, de la
Revolución Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista de
México, Movimiento Ciudadano y al C. José Enríquez Félix,
de las Resoluciones aprobadas por el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en las sesiones
extraordinarias de los días 6, 18, 20 y 22 de abril del
presente año

Documento DEAJ 100% 100%

Resoluciones:
RCG-IEEZ-007/IV/2013;
RCG-IEEZ-008/IV/2013;
RCG-IEEZ-009/IV/2013;
RCG-IEEZ-016/IV/2013:
RCG-IEEZ-017/IV/2013;
RCG-IEEZ-018/IV/2013; y
RCG-IEEZ-020/IV/2013
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.1.1

Notificación a los Partidos: Acción Nacional, de la
Revolución Democrática, del Trabajo, Verde Ecologista de
México y Movimiento Ciudadano, de los Acuerdos
aprobados por el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, en las sesiones extraordinarias de los
días 6, 16, 18, 20 y 22 de abril del presente año

Documento DEAJ 100% 100%

Acuerdos:
ACG-IEEZ-041/IV/2013;
ACG-IEEZ-042/IV/2013;
ACG-IEEZ-043/IV/2013;
ACG-IEEZ-044/IV/2013;
ACG-IEEZ-045/IV/2013; y
ACG-IEEZ-046/IV/2013

6.1.1
Realización del trámite para la publicación en el Periódico
Oficial, Órgano de Gobierno del Estado, de los Acuerdos y
Resoluciones del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía y/o partidos políticos, que se le encomienden

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.1.2 Elaboración de oficio número IEEZ-01-663/13, dirigido a la
Secretaria de la Defensa Nacional Documento DEAJ 100% 100%

6.1.2 Elaboración de oficio número IEEZ-02-UAIP-109/2013,
dirigido al C. Patricio Ibarra Olvera Documento DEAJ 100% 100%

6.1.2

Elaboración de oficio número IEEZ-02-903/13, dirigido al
Magistrado Marco Antonio Zavala Arredondo, Magistrado
Presidente de la Sala Regional de la Segunda
Circunscripción Plurinominal del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federación

Documento DEAJ 100% 100%

6.2.1
Elaboración de oficio número IEEZ-02/0686/2013, dirigido al
Lic. Juan José Enciso de la Torre, representante propietario
del Partido del Trabajo ante el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

6.2.1
Elaboración de oficio número IEEZ-02-0690/2013, dirigido al
C. Santiago Ruiz González, aspirante a Candidato
Independiente a Presidente Municipal para el Ayuntamiento
de Moyahua de Estrada, Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

6.2.1
Elaboración de oficio número IEEZ-01-0929/13, dirigido al
Lic. Juan José Enciso Alba, representante propietario del
Partido del Trabajo ante el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 2.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Instituto

Objetivo Particular: 1.- Formalizar los convenios en lo que participe el Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.2.1
Elaboración del proyecto de Convenio de Colaboración con
los 58 Ayuntamientos del Estado de Zacatecas, con el fin de
establecer las bases para las actividades inherentes al
proceso electoral del año 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.2.1
Elaboración del proyecto de Convenio de Colaboración con
el Instituto Politécnico Nacional para la producción de tinta
de seguridad a utilizarse en día de la jornada electoral en el
proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 3.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por terceros con el Instituto

Objetivo Particular: 1.- Formalizar contratos en los que participe el Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.3.1
Elaboración de contratos de prestación de servicios del
personal de oficinas centrales, Consejos Distritales y
Municipales, Instructores Asistentes y Supervisores
Electorales

Documento DEAJ 100% 100% Se elaboraron treinta y cinco contratos

6.3.1 Elaboración de contrato de arrendamiento del inmueble
para la ludoteca del IEEZ Documento DEAJ 100% 100%

6.3.1 Elaboración de contrato de compraventa de licencias de
software Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba la contratación de personal eventual en la
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos de la Junta
Ejecutiva de esta autoridad administrativa electoral, con
base en el Acuerdo de la Comisión del Servicio Profesional
Electoral de este órgano superior de dirección

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba la designación del Consejero Presidente en el
Consejo Municipal Electoral de General Pánfilo Natera,
Zacatecas, para el proceso electoral 2013, de conformidad
con el Dictamen de la Comisión de Organización Electoral y
Partidos Políticos de este órgano superior de dirección

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se autoriza un apoyo económico a las y los Instructores-
Asistentes, con motivo del desarrollo de las actividades
inherentes a la Jornada electoral

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por que se
autoriza a la Consejera Presidenta, la firma del Convenio de
Colaboración con los 58 Ayuntamientos del Estado de
Zacatecas, con el fin de establecer las bases para las
actividades inherentes al proceso electoral del año 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba la Convocatoria, las Bases y el Calendario de
eventos para la licitación pública estatal para la adquisición
de material lectoral que realizará el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100% Se aprobó en sesión del Consejo
General, el día 18 de Abril del 2013
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba la Convocatoria, las Bases y el Calendario de
eventos para la licitación pública estatal para la adquisición
de documentación electoral que realizará el Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1
Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba el “Operativo de Registro e Candidaturas a
Cargos de Elección Popular”

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba el Modelo de Distribución del Tiempo en Radio y
Televisión para la propuesta de pauta de los Candidatos
Independientes que será presentada al Comité de Radio y
Televisión del Instituto Federal Electoral para el acceso a
radio y televisión durante las campañas en el proceso
electoral ordinario 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se autoriza a la Consejera Presidenta, la firma del Convenio
de Colaboración con el Instituto Politécnico Nacional para la
producción de tinta de seguridad a utilizarse en día de la
jornada electoral en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueban las Reglas a las que se sujetarán las
campañas de promoción del voto por parte de
organizaciones ciudadanas, durante el proceso electoral
2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueban los Lineamientos para realizar la segunda
insaculación de ciudadanas y ciudadanos, para seleccionar
a quienes fungirán como funcionarias y funcionarios de las
mesas directivas de casilla, durante la jornada electoral en
el proceso 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueba la utilización de Programas de Resultados
Electorales Preliminares (PREP) para recabar los
resultados electorales preliminares en las elecciones de
Diputados y Ayuntamientos de los 58 municipios, con
motivo de la jornada electoral en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
se aprueban los Lineamientos para la acreditación de
Representantes Generales y ante Mesas Directivas de
Casillas de los Partidos Políticos y Candidatos
Independientes para el Proceso Electoral 2013 en el Estado
de Zacatecas

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
relativa al registro de la Coalición Electoral Total
denominada “Alianza Rescatemos Zacatecas”, conformada
por los partidos políticos: Acción Nacional y de la
Revolución Democrática, con el objeto de participar bajo
ese figura jurídica en las elecciones de Diputados y
Diputadas de la Legislatura del Estado, así como para
Ayuntamientos por el principio de mayoría relativa, para el
proceso electoral ordinario del año 2013, con base en el
Dictamen formulado de manera conjunta por las
Comisiones de Organización Electoral y Partidos Políticos, y
de Asuntos Jurídicos de este órgano colegiado

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General, con base en el procedimiento de revisión
realizada por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. Raúl de Luna
Tovar, aspirante a la candidatura independiente al cargo de
Presidente Municipal para el Ayuntamiento de General
Enrique Estrada, Zacatecas, en los comicios
constitucionales de 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia del registro preliminar del C. Israel Espinosa
Jaime, aspirante a la candidatura independiente al cargo de
Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Sombrerete,
Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos, respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. César Gerardo
González Zavala, aspirante a la candidatura independiente
al cargo de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de
Villa de Cos, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. Florentino
Gómez Lara, aspirante a la candidatura independiente al
cargo de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de
Pinos, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia del registro preliminar del C. Rogelio
Cárdenas Hernández, aspirante a la candidatura
independiente al cargo de Presidente Municipal para el
Ayuntamiento de Zacatecas, Zacatecas, en el proceso
electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. Rigoberto López
Martínez, aspirante a la candidatura independiente al cargo
de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Mazapil,
Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia del registro preliminar del C. Miguel Morales
García, aspirante a la candidatura independiente al cargo
de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de
Sombrerete, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos, respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. Jorge Álvarez
Máynez, aspirante a la candidatura independiente al cargo
de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de
Guadalupe, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia de registro preliminar del C. Víctor Manuel
Guerrero Cruz, aspirante a la candidatura independiente al
cargo de Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Villa
García, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por
lo que se da cumplimiento a la sentencia definitiva emitida
por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federación correspondiente a la Segunda
Circunscripción Plurinominal, recaída en los Juicios de
Revisión Constitucional Electoral identificada con la clave:
SM-JRC-11/2013 y su acumulado SM-JRC-12/2013,
respecto del registro de la Coalición Electoral Total
denominada “Alianza Rescatemos Zacatecas”, conformada
por los partidos políticos: Acción Nacional y de la
Revolución Democrática, para participar en las elecciones
de Diputados y Ayuntamientos en el proceso electoral
ordinario 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por
la que se da cumplimiento a la sentencia definitiva emitida
por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federación correspondiente a la Segunda
Circunscripción Plurinominal, recaída en los Juicios de
Revisión Constitucional Electoral y para la Protección de los
Derechos Políticos-Electorales identificados con las claves
SM-JRC-9/2013 y acumulados SM-JDC-436/2013 y SM-
JDC-444/2013, respecto de la resolución RCG-IEEZ-
004/IV/2013, aprobada por este órgano superior de
dirección con relación a la procedencia del registro del
órgano directivo estatal del partido político Movimiento
Ciudadano

Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto de
la procedencia del registro preliminar del C. Gerardo Carrillo
Nava, aspirante a la candidatura independiente al cargo de
Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Cañitas de
Felipe Pescador, Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución de formula el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto del
registro preliminar del C. José Jaime Enríquez Félix,
aspirante a la candidatura independiente al cargo de
Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Zacatecas,
Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%

6.6.1

Elaboración del proyecto de Resolución que formula el
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, con base en el procedimiento de revisión
realizado por la Comisión de Asuntos Jurídicos respecto del
registro preliminar del C. Juan Manuel Hernández Rea,
aspirante a la candidatura independiente al cargo de
Presidente Municipal para el Ayuntamiento de Zacatecas,
Zacatecas, en el proceso electoral 2013

Documento DEAJ 100% 100%
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No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

o/f
Elaboración del concentrado digital de resoluciones
publicadas en internet de la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federación

Documento DEAJ 100% 100%

o/f

Búsqueda de Resoluciones, Sentencias, Tesis Relevantes y
Jurisprudencias relacionadas con los requisitos
subsanables; forma; fondo; exhaustividad; plazos
prorrogables e improrrogables; cargas procesales; principio
inquisitivo; principio de definitividad; error, omisión; términos
perentorios y subsanación

Documento DEAJ 100% 100%

o/f
Coadyuvar en la elaboración de la Agenda Semanal de
Publicaciones del mes de abril de 2013 en Facebook y
Twitter del Instituto Electoral

Documento DEAJ 100% 100%

o/f
Elaboración de Tarjetas Informativas de las sesiones
ordinarias o extraordinarias del Consejo General del
Instituto Federal Electoral y Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federación

Documento DEAJ 80% 80%

o/f
Actualización de tarjeta informativa respecto de los
Procedimientos Administrativos Sancionadores Especiales
2013

Documento DEAJ 100% 100%

o/f
Elaboración del Formato de Control de los Recursos de
Revisión y los Juicios para la Protección de los Derechos
Político-Electorales del Ciudadano

Documento DEAJ 100% 100%

o/f Elaboración de las Constancias de Procedencia de Registro
de los Candidatos Independientes Documento DEAJ 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la
información pública

Acción
Documento

SE
UAIP 70% 70%

Se recibieron 25 solicitudes de información de
las cuales 22 fueron atendidas en tiempo y
forma y 3 se están procesando

2
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para
atender las solicitudes de acceso a la información que se
presenten

Acción
Documento UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente

3
Seguimiento a los trámites ante las áreas del Instituto para
atender las solicitudes de acceso a la información que se
presenten

Acción UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente

4 Asesoría a los peticionarios en el llenado de la solicitud de
acceso a la información

Acción
Documento UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información a publicarse en el Portal de Transparencia del Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Solicitar y vigilar que las áreas del Instituto actualicen
trimestralmente la información de oficio a publicarse en el
portal de transparencia del Instituto

Acción
Documento

UAIP
SE
JE

25% 50% Actividad permanente

3 Recopilar los Acuerdos del Consejo General que deban
publicarse en el portal de transparencia

Acción
Documento

UAIP
SE 8.4% 33.6% Actividad permanente

4
Someter a consideración de la Comisión para la
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto, la
información a integrar, actualizar o retirar del portal de
transparencia

Acción
Documento

SE
UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la información a publicarse en el Portal de Transparencia del Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Solicitar y vigilar que las áreas del Instituto actualicen
trimestralmente los índices de clasificación de la
información

Acción
Documento

UAIP 25% 50% Actividad permanente

3 Compilar los índices de clasificación de la información que
presenten las áreas del Instituto.

Acción
Documento

UAIP 25% 50% Actividad permanente

4
Presentar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la
Información, los índices de clasificación de la información
presentados por las áreas del Instituto

Acción
Documento UAIP 25% 50% Actividad permanente

5 Solicitar a la DESPI, la actualización del índice de
clasificación de la información en el portal de Transparencia

Acción
Documento

UAIP
DESPI 25% 50% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas de consultas y accesos a la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Llevar un conteo mensual del número de accesos al portal
de Transparencia

Acción
Documento UAIP 8.4% 33.6%

Del primero al 30 de abril, la página web del
Instituto recibió 226,663 visitas, de las cuales
189,704 corresponden a visitas o consultas a
la información de oficio publicada en
cumplimiento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Información Pública del Estado
de Zacatecas, lo anterior representa un
83.69%
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la información pública

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto al trámite de
las solicitudes de acceso a la información presentadas ante
la Unidad

Acción
Documento

UAIP
SE 8.4% 33.6%

El 10 de abril, se envío a la CEAIP mediante
oficio IEEZ-02-UAIP-117/13, el informe
mensual correspondiente al trámite de las
solicitudes de acceso a la información que se
recibieron del primero al 31 de marzo

4
En coordinación con la UCS, multiplicar el mensaje de la
importancia de la cultura de la Transparencia, a través de
spot publicitario en medios de comunicación

Acción
Documento

UAIP
UCS 8.4% 33.6% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 7.- Actualización del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la información y protección de datos personales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Recopilar y sistematizar la bibliografía, normatividad,
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de
transparencia, derecho de acceso a la información pública y
protección de datos personales

Acción
Documento UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente

2

Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la
Información, sobre la actualización de material bibliográfico,
normatividad, tesis y criterios vigentes en materia de
transparencia, derecho de acceso a la información pública y
protección de datos personales

Acción
Documento UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente

3

Presentar proyectos de reformas a la normatividad interna
en materia de transparencia, derecho de acceso a la
información pública y protección de datos personales a la
Comisión para la Transparencia y Acceso a la Información
del Instituto

Acción
Documento

UAIP
DEAJ 8.4% 33.6% Actividad Permanente
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto

Objetivo Particular: 8.- Actualizar de la bibliografía, normatividad, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,
derecho de acceso a la información y protección de datos personales

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1

Revisar los portales institucionales del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federación, el Instituto Federal
Electoral, el Instituto Federal de Acceso a la Información y
Protección de Datos, y la Comisión Estatal para el Acceso a
la Información Pública, para detectar información relevante
en materia de transparencia

Acción UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente

2
Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la
Información e integrantes de la Junta Ejecutiva, respecto a
la información relevante en materia de transparencia

Acción UAIP 8.4% 33.6% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para
gasto ordinario 2013 a los partidos políticos, por medio de
transferencia electrónica

Documento DEAP 100% 100%
Entrega de prerrogativas correspondientes al
mes de abril a los partidos políticos: PAN,
PRI, PRD, PT, PVEM, PMC y PNA



88

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos

Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios

Objetivo Particular: 1.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Notificación a los partidos políticos, para que presenten la
documentación comprobatoria, y justificativa en la
verificación física de inventario de bienes de activo fijo

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PRD, PT, PEVM,
PMC y PNA

2
Revisión de las segundas respuestas de los partidos
políticos, respecto a los gastos directos e indirectos, por
actividades específicas, correspondientes al cuarto trimestre
del ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al PAN, PRI, PVEM y PNA

3

Revisión de las segundas respuestas de los partidos
políticos, sobre los errores u omisiones detectados,
respecto a los gastos erogados por concepto de promoción
del liderazgo político de las mujeres, correspondiente al
cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al PAN, PT, PVEM y PNA

4
Verificación física de la documentación comprobatoria y
justificativa que sustenta el informe financiero anual
correspondiente al ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se verificó al PAN, PRI, PRD, PT, PVEM,
PMC y PNA

5

Primera notificación a los partidos políticos, sobre los
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de
documentación complementaria en la revisión de gabinete
al informe financiero de gasto ordinario anual del ejercicio
fiscal del 2012

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PRD, PT, PVEM,
PMC y PNA

6
Notificación final a los partidos políticos, respecto a los
gastos directos e indirectos por actividades específicas
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PVEM y Nueva
Alianza

7

Notificación final a los partidos políticos, sobre los errores u
omisiones detectados, respecto a los gastos erogados, por
concepto de promoción del liderazgo político de las
mujeres, correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio
fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PT, PVEM y PNA

8
Recepción y revisión de las respuestas de los partidos
políticos, a efecto de que presenten la documentación
comprobatoria y justificativa en la verificación física del
inventario de bienes de activo fijo

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y revisó al PRI y al PRD
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos

Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios

Objetivo Particular: 1.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

9
Recepción de la documentación comprobatoria y
justificativa de los ingresos y egresos correspondientes al
informe financiero del ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se recibió a PMC

10
Recepción de los Informes financieros de precampaña de
los partidos políticos, correspondientes al ejercicio fiscal
2012

Documento DEAP 100% 100% Se le recibieron los informes al PAN y al PT

11
Recepción de los informes financieros de precampaña de
los partidos políticos, correspondientes al ejercicio fiscal
2013

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al PAN, PRI, PRD, PT y PVEM

12
Revisión de gabinete de los informes financieros referentes
a la precampaña de los partidos políticos correspondiente al
ejercicio fiscal 2013

Documento DEAP 40% 100% Se revisó al PAN, PRI, PRD, PT y PVEM

13
Recepción y revisión de las primeras respuestas de los
partidos políticos, sobre los errores u omisiones detectados,
en lo correspondiente a la revisión de gabinete al informe
financiero del gasto ordinario anual del ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y revisó al PAN, PRI, PRD, PT,
PVEM, PMC y PNA

14

Primera notificación a los partidos políticos, sobre los
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de
documentación complementaria de la verificación física de
ingresos y egresos, correspondientes al gasto ordinario del
ejercicio fiscal 2012

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRI, PRD, PT, PVEM,
PMC y PNA

15
Recepción de los informes financieros de gasto ordinario de
los partidos políticos, correspondientes al primer trimestre
del ejercicio fiscal del 2013

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al PAN, PRI, PRD, PVEM y PNA

16
Recepción de los informes financieros de los partidos
políticos, respecto a los gastos directos e indirectos por
actividades específicas correspondientes al primer trimestre
del ejercicio fiscal 2013

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al PAN y PRI

17
Recepción de los informes financieros de los partidos
políticos, respecto a los gastos erogados por concepto de
promoción de liderazgo político de las mujeres,
correspondientes al cuarto trimestre del 2013

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al PAN y PRI
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Mantener actualizado el registro de las acreditaciones de
los partidos políticos ante el IEEZ Registro DEOEPP 100% 100%

Actividad permanente

Se tiene actualizado

2
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los
órganos directivos de los partidos políticos en su ámbito
estatal, distrital y municipal

Registro DEOEPP 100% 100%
Actividad permanente

Se tiene actualizado

3 Registrar los documentos básicos de los partidos políticos Registro DEOEPP 100% 100%
Actividad permanente

Se tiene actualizado

4 Mantener actualizado el registro de los representantes de
los partidos políticos ante los órganos del IEEZ Registro DEOEPP 100% 100%

Durante el mes de abril, se han recibido
diversos escritos de los partidos políticos,
mediante los cuales acreditan y/o sustituyen
representantes ante los Consejos Distritales y
Municipales
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O t r a s A c t i v i d a d e s

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Se acudió a la bodega del IEEZ, a separar material electoral
susceptible a ser reutilizado en este proceso electoral,
reacomodo y limpieza

Acción DEOEPP 100% 100% Del día 1° al 13 de abril se llevó a cabo esta
actividad en la bodega.

2 Ejercicio para el PIJE, de accesibilidad de comunicación en
los municipios de todo el Estado Acción DEOEPP 100% 100%

Durante el mes de abril, se realizó un ensayo
para identificar el medio de comunicación con
que se cuenta en cada sección

3 Apoyo a la Dirección de Asuntos Jurídicos en el cierre del
“Operativo de Registros” Acción DEOEPP 100% 100% Esta actividad se llevó a cabo los días 29 y 30

de abril

4 Elaboración de los Encartes del primer listado de ubicación
de casillas Documento DEOEPP 100% 100%

El día 3 de abril se elaboraron los Encartes.

Los días 4 y 5 de abril se recorrieron los 58
Consejos Municipales para entregar las Listas
Nominales Previas para su exhibición, y la
Lista de Ubicación de Casillas
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos

Estrategia: 4.- Acceso de los Partidos Políticos a los Medios de Comunicación

Objetivo Particular: 3.- Contratación de espacios en medios de comunicación impresos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Tramitar ante los medios de comunicación impresos las
solicitudes formuladas por los partidos políticos y, en su
caso, coaliciones

Documento UCS
DEAP S/M S/M En el mes de abril, se dio curso a las

solicitudes de Partido Político

2
Reunión de Trabajo con el Presidente del Comité de Radio
y Televisión, el Consejero Electoral del IFE, Dr. Lorenzo
Córdova Vianello para el acceso de los Candidatos
Independientes a Radio y Televisión

Reunión CG
UCS S/M S/M

Los materiales de los Candidatos
Independientes de Radio y Televisión serán
transmitidos en el período de Campañas
Electorales

3
Reunión de Trabajo con los Candidatos Independientes
para el Acceso a Radio y Televisión. Mediante sorteo se
definió el orden para el inicio de los mensajes en las pautas
de radio y televisión

Documento UCS S/M S/M
Se establecieron las condiciones Técnicas y
de tiempo para el acceso a radio y televisión,
por parte de los Candidatos Independientes

4 Remisión de Materiales de los Candidatos Independientes a
Radio y Televisión al Instituto Federal Electoral Audiovisual UCS S/M S/M

Se recibieron de los Candidatos
Independientes 15 Materiales para Radio y
Televisión, de los cuales 14 resultaron
óptimos para su transmisión
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 1.- Alcanzar al menos el 40% para las mujeres en puestos de elección popular en el proceso electoral 2013,
en las términos previstos por la normatividad electoral vigente

Objetivo Particular:
1.- Realizar una base de información de las precandidatas y candidatas que postulen los partidos políticos, para obtener información útil,

y valorar el cumplimiento del derecho de las ciudadanas zacatecanas al acceso a cargos de elección popular, bajo el principio de paridad,
tanto para integrar la Legislatura Estatal, como los Ayuntamientos

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Creación de base datos del registro de precandidatas
registradas en el proceso electoral 2013, para la creación
de indicadores que miden la participación política de las
mujeres en el estado de Zacatecas

Mujeres DEPG 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 2.- Intervenir educativamente para que el personal del IEEZ asuma valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros,
así como el conocimiento de los derechos humanos de primera, segunda y tercera generación

Objetivo Particular: 1.- Programa Anual de Capacitación en Materia de Derechos Humanos, Equidad, Igualdad y Paridad entre los Géneros para el personal del IEEZ

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Asistencia al Consejo Distrital XII de Río Grande, para dar
platicas sobre Acciones Afirmativas y Cuotas de Género en
el Estado de Zacatecas, al personal de los Consejos
Distrital y Municipal

Acción DEPG 100% 100% El día 12 de abril
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 2.- Intervenir educativamente para que el personal del IEEZ asuma valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros,
así como el conocimiento de los derechos humanos de primera, segunda y tercera generación

Objetivo Particular: 2.- Elaborar Código de Ética para el personal del IEEZ para conducir el trabajo con valores de respeto e inclusión

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1 Elaboración del Código de Ética para el personal del IEEZ
para conducir el trabajo con valores de respeto e inclusión Documento DEPG 90% 90% Se va a enviar al total de los Consejos

Distritales y Municipales
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 3.- Actualizar y sensibilizar a integrantes de organizaciones e instituciones de la sociedad civil, en materia de paridad entre los géneros
y el ejercicio de los derechos político-electorales y de plena ciudadanía de las mujeres

Objetivo Particular: 3.- Participar en la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y Juvenil 2013, para que la misma tenga valores y principios de paridad entre los géneros

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Elaboración de los cuestionarios de la Consulta de boleta
infantil y juvenil, para la 5ta. Jornada Cívica. Para
introyectar valores y principios de paridad entre los géneros

Documento DEPG 50% 50%
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 7.- Interrelacionar a las mujeres militantes y simpatizantes de los partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil con vocación de trabajo de género
y entidades públicas, para fomentar el empoderamiento y liderazgo político de las mujeres

Objetivo Particular: 3.- Asistencia y participación en eventos convocados por instituciones académicas y gubernamentales, así como de partidos políticos
y OSC relacionados con el impulso del liderazgo político de las mujeres

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Asistencia al Taller “Defensa de Derechos Políticos
Electorales de las Mujeres”, impartido por el Lic. Gerardo
Espinosa Solís, por el Partido de la Revolución Democrática
y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación

Acción DEPG 100% 100%
Lic. Alondra Esquivel Gallardo y Lic. Viviana
Sánchez Salas, el día 10 de abril, en el Hotel
Casona de los Vitrales
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 7.- Interrelacionar a las mujeres militantes y simpatizantes de los partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil con vocación de trabajo de género y
entidades públicas, para fomentar el empoderamiento y liderazgo político de las mujeres

Objetivo Particular: 4.- Vincular a la militancia y dirigencia de los partidos políticos para la realización de talleres de capacitación, para el cumplimiento de la normatividad
electoral relativa a la asignación y distribución de candidaturas, así como la aplicación de presupuestos en materia de paridad entre los géneros

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1

Acompañamiento a la Consultoría Red de Apoyo a Mujeres
Municipalistas A. C. para la evaluación y clausura del
“Programa de Capacitación para el Fortalecimiento de la
Participación Política de las Mujeres” a nivel local en seis
regiones del Estado de Zacatecas

Acción DEPG 100% 100%

La Evaluación fue:

Concepción del Oro, Jalpa y Zacatecas el día
16 de abril

Pinos, Tlaltenango y Fresnillo el día 17 de
abril

Pinos, Tlaltenango y Fresnillo el día 18 de
abril

La clausura fue:

Concepción del Oro el día lunes 22 de abril,

Fresnillo el día martes 23

Zacatecas y Jalpa miércoles 24 de abril

Pinos y Tlaltenango 25 de abril

2

Recepción de personal de National Democratic Institute
(NDI), para entrevista con la Consejera Presidenta Dra.
Leticia Catalina Soto Acosta. En relación al trabajo que la
REAMM emprende en Zacatecas, con el acompañamiento
del IEEZ

Acción DEPG 100% 100%
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia:
8.- Vincular a las instancias requeridas a través de los convenios interinstitucionales, para la colaboración y coordinación de acción con partidos políticos,

las organizaciones de la sociedad civil e instituciones académicas especializadas en los temas de paridad entre los géneros,
con el objetivo de impulsar el ejercicio de los derechos políticos de las mujeres

Objetivo Particular: 1.- Elaboración de las propuestas de acuerdo de colaboración entre el IEEZ y el IPN Campus Zacatecas, y la Unidad Académica de Enfermería

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1

Elaboración de propuesta de acuerdo con el IPN Campus
Zacatecas Unidad Profesional Interdisciplinaria de
Ingeniería para conformar la Red de Politécnicas para la
promoción de la ciudadanía democrática y el ejercicio pleno
de sus derechos políticos

Acuerdo DEPG 50% 70% Se presentó a la Dirección Ejecutiva de
Asuntos Jurídicos para su revisión
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 9.- Diseñar en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar a la población
sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan

Objetivo Particular: 1.- Implementar un ciclo de eventos para difundir a la población en general, valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros,
así como el conocimiento de los derechos humanos de primera, segunda y tercera generación

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Apoyo a la Unidad de Comunicación Social, para
promocionales del Instituto, así como en la conducción del
programa de radio “Diálogos en Democracia” del IEEZ

Acción DEPG 100% 100% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 9.- Diseñar en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar a la población
sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan

Objetivo Particular: 2.- Instrumentar una campaña de difusión, a través de los medios de comunicación masiva, orientada a la sociedad en general,
para divulgar la normatividad vigente en materia electoral, sus mecanismos de ejecución y la cultura de paridad entre los géneros

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Comisión a la Ciudad de México para entrevista con la Dra.
Esther Talamantes, para recopilar información e imágenes
de su trayectoria profesional en relación a su aporte para
lograr el voto universal de las mujeres en México en 1953

Acción DEPG 100% 100% El día 2 de abril

2
Elaboración de los textos para los spots que difunden la
trayectoria de la Dra. Talamantes, los que tienen como
objetivo promocionar el voto de las mujeres

Documento DEPG 100% 100%

3 Elaboración de mensajes de la DEPG para las redes
sociales Acción DEPG 100% 100% Actividad permanente
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: 9.- Diseñar en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar a la población
sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan

Objetivo Particular: 3.- Elaborar propuesta de ruta crítica para el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en el Estado de Zacatecas,
para el micrositio web. IEEZ. Política y Género

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1
Afinación de los contenidos de la Ruta Crítica para el
acceso de las mujeres a cargo de elección popular en el
Estado de Zacatecas, en cuanto a requisitos de elegibilidad,
requisitos de registro y lineamientos de campaña

Documento DEPEG 90% 90%
La Ruta Crítica fue revisada y enriquecida por
la Consejera Presidenta. Se encuentra en el
área de Jurídicos para su revisión final
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Objetivo Estratégico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros
y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General

No. A c t i v i d a d Unidad
de Medida Responsable Avance

en el Mes
Avance

Acumulado O b s e r v a c i o n e s

1

Apertura de la Ludoteca del IEEZ para el apoyo en el
cuidado, aprendizaje significativo, y  tareas escolares,  de
las hijas e hijos del colectivo de trabajo, durante el proceso
electoral 2013, el cual impone jornadas laborales
prolongadas

Acción DEPG 100% 100% El día 11 de abril

2
Distribución de la Guía de los Derechos Electorales y Plena
Ciudadanía de las Mujeres en el Estado de Zacatecas Acción DEPG 100% 100%

Captura en el conteo de Guías y Reparto de
las mismas que fue a Organismos Electorales
155 guías, IFE 10 guías, Presidenta de la
Comisión de Paridad entre los Géneros del
IEEZ 15 guías, Derechos Humanos 5 guías,
Inmujeres 10 guías, Unidad de Comunicación
Social 25 guías y Tlaltenango en el cierre del
taller impartido de la REAMM 5 guías

3
Atención del módulo de información en el registro de
candidaturas a cargo de elección popular durante los días
29 y 30 del mes de abril

Acción DEPG 100% 100% Instalaciones de la Feria

4

Recopilación y consulta de material hemerográfico y
bibliográfico en la Biblioteca Nacional. UNAM, para
recopilar, fotografiar y grabar en video información de la
Dra. Esther Talamantes Perales, pionera del voto femenino
(1953)

Acción DEPG 100% 100% Los días 1, 2, 3 y 4 de abril, asistencia a la
ciudad de México

5 Apoyo a las Sesiones del Consejo General Acción DEPG 100% 100%


